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Skolan saknar pengar

Dalig kvalitet beror inte pa larare och fel sorts pedagogik

"Skolans ledarskap och larar-
nas kompetens &dr avgorande for
elevernas resultat. For att kunna
utveckla svensk skola kravs leda-
re som kan stodja och utmana
skolor och larare att standigt
utvdrdera sina metoder”

S4 hir star det hos SKL (Sveri-
ges kommuner och landsting).

Jo detta verkar ju politisk
lagom intetsdgande och for vissa
kan detta framsta som bade
insiktsfullt, kunnigt och klokt,
kanske rentav korrekt.

Kvarstér gor det faktum att de
allra flesta skolor i Sverige sedan
flera ar tillbaka har tvingats spara
pengar trots 6kade allménna
kostnadsokningar Ansvariga har
valt att 6ka elevantalet i klasser
och grupper, hdarmed minskas
larartdtheten.

Kommune: har prioriterat
kopcentra, idrottsanldggningar,
parkeringsplatser och nya ron-
deller istdllet for langsiktiga
satsningar pa skolan. Hur klokt
ar detta?

Att detta slar hart mot elev-
erna behéver man inte vara skol-
larare for att rdkna ut.

Ansvariga vill framtvinga en
bild av att det foreligger behov
av fordndrade kompetenser hos
bade larare och rektorer.

Vilka akademiskt utbildade per-
soner kan vil vilja valja ett daligt
betalt arbete med en stressig och
socialt krdvande arbetsmiljo dar
man successivt forelaggs allt fler
arbetsuppgifter med mer och mer
bunden tid endast for administra-
tiva uppgifter. Mer tid gér at till
konferenser, moten och lektions-
planering, samt kontakter med
fordldrar. Gora och ratta skriv-

Mer pengar dr viktigare fér skolan &n nya pedagogik och nya, battre larare,

skriver Kjell Wrigman, Sydnarkes utbildningsférbund.

ningar, skota franvaroregistrering
och annan redovisning tar mer
och mer tid och lararen far allt
flera elever.

Den tid som ldrararbetet
kréaver i form av forberedelser,
egna studier och samt lektions-
och laxforberedelser upptar for
ménga en stor del av den tid som
andra arbetstagare kallar fritid.
Precis som en foretagare sé &r
man aldrig helt ledig, tankar och
ansvar upphor inte nidr man aker
hem. Arbetet dr en pagdende
process som inte lJdmnar nidgon
ldrare oberord.

Alltmer forfinade och tenden-
tiosa resonemang hors trots att
det mest centrala i larandet alltid
har varit kontakten mellan ldrare
och elev, forutom den enskilda
elevens ambition och vilja for-
stas.

ARKIVBILD: ERIK G SVENSSON/SCANPIX

Framforallt sa handlar allt om
vilken tid som lararen kan dgna
at varje elev. Dagens skola visar
tydliga tecken pa en allt storre
spridning av olika teoretiska for-
kunskaper, samma galler sprak-
liga forutséttningar.

Okad gruppstorlek och fler
elever per larare forsdmrar nu
snabbt forutsdttningarna for en
framgangsrik och meningsfull
undervisning.

Den sociala oron i klassen okar
sjdlvfallet med for manga elever.
Inte blir studiesituationen battre
av att allt flera studiesvaga elever
flyttas upp i hogre arskurs trots
att forkunskaper saknas.

Att vara olika skolor dess-
utom tvingas till uppflyttning av
elever till hogre arskurs oavsett
forkunskaper i de olika &mnena

kan ju rimligen inte forbattra
larararbetet eller skolan.

Lararen utpekas allt oftare
som ansvarig for att en elev inte
blir godkand trots att fel och
orsak star att soka i politiskt
ledarskap, organisation och
gruppstorlek.

Hur kan ndgon tro att en
elev som inte klarat ett eller
flera &mnen i foregaende ldgre
arskurs ska ha méjligheter och
motivation att klara hogre krav
och annat innehall i en hogre
arskurs?

Ar krav, normer och omdémen
inte ldngre accepterade i den
svenska skolan?

Vi har ju alla sett hur Sverige
under loppet av nagra ar har
fordndrats betréaffande kost-
nadsutveckling, arbetsmarknad,
foretagsutveckling, facklig anslut-
ning, dldreomsorg och vard-
koer, for att inte ndmna kulturell
mangfald.

En ménniskas uppvéxt och
uppfostran kommer att avspeglas
i den vuxnes liv och i var gemen-
samma framtid.

Den offentliga verksamheten
har stora ekonomiska problem
och detta har paverkat skolan.
Men att forklara uppenbara
missforhallanden med att det
behovs annan pedagogik, andra
och bittre lirare samt béttre
ledare &r ju egentligen ingenting
annat &n ett offentligt bedrédgeri
och ett svek, oavsett vilka rotter
man har.

KJELL WRIGMAN
Projektledare
Sydnérkes utbildningsférbund
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